
训练学生

1. 上课：起立 激励语（口号: 我参与 我快乐 我自信 我成功）老师 你好 学生站姿 声音（练）

2、游戏：练习拍手频率，可以领着孩子练习把4个苹果平均分给2个小朋友，每个小朋友分到几个。把2个苹果平均分给2个小朋友，每个小朋友分到几个。如果学生拍齐，就表扬学生拍的齐。
3、目标：关于分数你都想知道什么？练习自由说。

4、（出示）自学指导：学生自主起来读

5、自学5分钟，看问题，带着问题自学，浏览问题，逐个解决，解决完一道再解决下一道。要带着学生演练一遍。（自学过程时间到，老师针对某个小组：梳理完所学内容，就可以进行小组讨论了。）此小组同学起立讨论，其他小组随之配合。

6、 讨论时间5分钟，讨论时小组同学面对面站立，组长组织好，认真倾听，关注每一个学生。讨论内容：所有问题组内同学轮流说一遍，简单一句话，要快速表达清楚。当组员说不上组长可以教他说。之后针对自己小组要展示的问题进行分工，演示一遍，可以到台前演练。（讨论过程时间到，针对某个小组教师：如果问题解决得差不多了，就做好准备展示吧。生：第（  ）小组讨论完毕.....）强调只有老师指定的小组讨论完毕，其他组再报到讨论完毕，不要为了抢第一而没有进行深入的研究。
7、展示要求：

1　 说话声音响亮，充满自信，别看老师，看同学。不要紧贴着黑板站。
2　 各组连接紧密，走路快，积极

3　 黑板前展示的同学注意站立的姿势，能用小棒的就要用小棒指着说。
4　 汇报讲解时，有问题及时的起立直接说，汇报时可以提问问同学。（强调）

快速汇报：注意指点汇报第一句

我们组来说一说将一块月饼分给两个人怎样分公平？

我们组来汇报怎样用分数表示月饼的一半。

我们组给大家讲一讲分数的写法
注意指点汇报的结束语。

我们小组汇报到这里，大家还有什么质疑和补充的吗？（对同学们的评价可以说我会接受你的意见、谢谢你给我提出的建议，我会采纳的等。）我们小组就汇报到这里，请下一小组继续汇报。也可以挑战某个小组。

指点评价语言：你说得很清楚，声音很洪亮，你讲解的很明白我们要向你们学习等。
8、达标反馈：先完成的同学举手，对的成为临时判作业组长，有讲解，有批改，也可以有争论。完成的小组汇报小组情况{第（ ）小组全部完成，有（ ）人操作出现错误......}（练）

9、组长的训练

1　 讨论环节：有一个组开始讨论，其他组迅速也进行讨论，有一个组讨论完毕，其他组马上讨论完毕，并说第（  ）小组讨论完毕。

2　 自学对学到小组讨论的时间把握上。讨论时将所有问题进行梳理，在组内进行演示操作，完成后针对自己小组要展示的问题进行分工、演示（可领着小组成员到台前进行演练）

3　 达标反馈环节同讨论环节相同。

4　 组长一定要合理分工，对所有问题课前有一定的掌握（练），可以两人、三人或全组进行展示，能在座位上完成的就不必到台前进行，展示以最简单的方法为主。

5　 操作演示的站姿、语言的训练，组间的衔接。

6　 课程前置，组织组长“高层论谈”


